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Zrodto:

1. Wnioski ze sprawowanego nadzoru

AV e
pedagogicznego; zewngtrzne mierzenie jakosci pracy
szkoty: analiza mocnych stron 1 obszarow
wymagajacych doskonalenia — 2004 -2006 r.

2. Wnioski z raportow z wewngtrznego mierzenia jakosel
pracy szkot - lipiec 2006 r.

3. Ankaeta ,, Wphyw czynnikow pedagogicznych na wyniki
sprawdzianu po klasie VI i egzaminow po kilasie LI
gimnazjum~ - wrzesien 2006 r.



4. Wnioski z diagnoz priorytetow Pomorskiego
Kuratora Oswiaty 2005/06 r.:

.» Wykorzystanie przez szkoly wynikow sprawdzianu
I egzaminow zewnetrznych w celu doskonalenia ich
pracy dydaktycznej”

styczen 2006

,,Ocena funkcjonowania wewnetrznego systemu
oceniania w szkotach wojewodztwa pomorskiego”

marzec 2006 r.
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WhioskKi

1. Zwigksza si¢ dysproporeja migdzy Srednimi
wynikami szkol  wiejskich 1. miejskich —
w wigkszosci przypadkdOw na niekorzys¢ szkot
wiejskich.

2. Bardzo dobre wyniki uzyskuja szkoty publiczne
katolickie, szkoly spoteczne oraz szkoly
z oddzialami integracyjnymu.

3 W wigkszoscit przypadkow wyniki sprawdzianu
wewnetrznego (probnego) sa zbiezne z wynikami
sprawdzianu zewngtrznego.



4. W wielu szkotach obserwuje si¢ dysproporcj¢
pomigdzy wynikami- egzamindOw Z CzZg€ScCl
humanistycznej 1 matematyczno — przyrodnicze;.

5. Najwyzsze wyniki w jednej] gminie moga byc¢
tozsame z niskimi w 1nnej.

6. Obserwuje si¢ dysproporcje w wynikach
sprawdzianu 1 egzaminOw zewngtrznych
na niekorzys¢ szkot (klas) skupiajacych uczniow
dojezdzajacych.



/. Nie wszystkie placowki.dokonujg analizy
wynikow sprawdzianu I egzaminow
zewnetrznych w odniesieniu do wynikow
uzyskiwanych w procesie ksztafcenia.

Nie prowadzona jest takze petna analiza
kontekstowa uwzgledniajgca organizacje
procesu ksztatcenia.



Wewnatrzszkolne Doskonalenie
Nauczyciel

Wyzsze wyniki zwlaszcza z czgsci
humanistycznej egzaminu:

Tematyka wychowawcza

Techniki uczenia si¢

Rozwijanie umieje¢tnosci
interpersonalnych nauczyciela
- rozumienie procesu
grupowego.



Mniejsza zaleznosC miedzy
czynnikami pedagogicznymi
a uzyskiwanymi wynikami

Stopien awansu zawodowego nauczyeiell.

Srednia ocen ucznidéw z obowiazkowych
przedmiotow edukacyjnych.

Absencja uczniow spowodowana choroba.



Czynniki wptywajgce na obnizenie wynikow
Sprawdzianu
| egzaminow zewnetrznych

Podzial klas na wuczniow dojezdzajacych
1 miejscowych.

Brak zajec pozalekcyjnych zgodnych
Z potrzebami 1 zainteresowaniami uczniow.

W wielu szkotach brak Srodkow finansowych
na organizacje zajec pozalekcyjnych - placowki widzg
takg potrzebe szczegolnie odnosSnie uczniow
0 specjalnych i specyficznych potrzebach edukacyjnych.
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Dziatania dydaktyczne — naprawcze
nie poparte realng diagnoza.

Brak analizy programow nauczania pod katem
korelacji migdzyprzedmiotowe;.

Brak peilnej analizy kontekstowe); w szkotach
- brak narze¢dzi do analizy.

Brak norm zatrudniania pedagoga.
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Brak realizacj1 zalecen Poradni Psychologiczno —
Pedagogiczne; wynikajacy m. 1n. z braku
funduszy, kwalifikacji kadry, nieodpowiednie;
bazy.

Absencja uczniow  spowodowana  udziatem
podczas lekcji w konkursach, zawodach (w tym
sportowych).

Absencja nauczycieli 1 organizacja zastgpstw
za nieobecnych nauczycieli.
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Czynniki wptywajace
na podwyzszenie wynikow
Lokalizacja szkoty, potozenie geograficzne, dostgp
do kultury, bazy sportowej — szkoty miejskie, wiejsko —

miejskie.

Organizacja procesu dydaktycznego — liczebnos¢ klas,
metody pracy, nadzor ped. higiena pracy umystowej (..)

Wiasciwa polityka kadrowa dyrektora — ciagtos¢ pracy
nauczyciela przedmiotu z klasa.

Wiasciwa opieka psychologiczno —pedagogiczna. |,



Nauczyciele pelniacy funkcje egzaminatorow.
Udziat w konkursach przedmiotowych.

Liczba uczniow w klasie (optymalna od 14 do 26).
Organizacja zaje¢ pozalekcyjnch 1 pozaszkolnych.
Planowanie wynikowe 1 ocenianie ksztattujace.

Dobra atmosfera szkoty
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Przyktady dobrej praktyki

1. Wykorzystywanie doswiadczen . zdobytych podczas
sprawdzianu 1 egzaminOw:

v’ w biezacej pracy dydaktyczne;

v' w opracowaniu zasad wewnatrzszkolnego “systemu
oceniania

v w doskonaleniu zawodowym nauczycieli.

2. Systematyczna 1 wnikliwa analiza wynikow sprawdzianu i

egzaminOw oraz wdrazanie wnioskow wynikajacych z
pelnej analizy kontekstowe;.
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3. Powotanie zespolow problemowych
do analizowania wynikoOw egzaminow
1 sprawdzianu — aktywna 1 rzetelna praca
Zespotow.

4. Wilaczenie rodzicow do “zespelow
dokonujacych analizy wynikow.

5. Doskonalenie si¢ kadry pedagogicznej
w zakresie analizowania 1 interpretowania
wynikow egzaminow 1/lub sprawdzianu.
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6.

9.

Systematyczne d1agnozowame poziomu wiedzy
1 umiej¢tnosci uczniow (na kazdym etapie
edukacyjnym) 1 wykorzystywanie wynikow
do doskonalenia pracy dydaktyczno-wychowawcze;.

Przeprowadzanie  interdyscyplinarnych  prac
kontrolnych.

Realne dostosowanie programoéw nauczania
do potrzeb 1 mozliwosci uczniow.

Dbatos¢ o zaspokojenie potrzeb psychofizycznych

uczniow.
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Wyniki badan na temat zdrowia, zadowolenia
z zycia i zachowan zdrewotnych uczniow
w Polsce w kontekscie ezynnikow

psychospolecznych i ekonomicznych.

Zrodto — Raport z badan ,Zdrowie subiektywne,
zadowolenie z zycia i zachowania zdrowotne uczniow (...)

Praca zbiorowa pod redakcjg A. Oblacinkigj
| B. Woynarowskiej

Instytut Matki i Dziecka, Warszawa, 2006 r

Wyniki procentowe dla mtodziezy w wieku 16 |at
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Dolegliwosci | stany emocjonalne —
(czeste wystepowanie, prawie

codziennie)
problem Chlopcy | Dziewczeta
zdenerwowanie 30,2 45,5
silne zmeczenie 31,1 39.8
rozdraznienie 22,4 35,5
przygnebienie 14,3 31,9
bole glowy 14,0 32,5
trudnosci w zasypianiu 15,4 21,0
lek 7,9 18,6
bole plecow 10,4 14,7
trzy lub wigcej dolegliwosci 23,2 44,1 .




Wptyw srodowiska szkolnego

zagadnienie odp. Chlopcy Dziewczeta

Nauczyciele zachegcaja Tak 49,3 56,1
do wyrazania wiasnych :
poglqdéw Nie 20,6 17,9
Nauczyciele traktuja dobrze | Tak 37,8 35,6
1 sprawiedliwie :

Nie 30,6 29.9
Nauczyciele interesujg si¢ | Tak 31,7 38,6
mng jako czlowiekiem

Nie 27,1 23,6

=0




Wigkszos¢ nauczycieli jest | Tak 53 64,1
AYYANE .

Nie 21,4 16
Uczniowie uczestnicza Tak 29.1 | 2373
w ustalaniu regulaminow _

Nie 21.9 | 15,5
Regulaminy obowigzujace |Tak 47,2 | 46,7
w szkole sa sprawiedliwe ,
: Nie 16,9 12
1 stuszne
Uczniowie mogg pracowac¢ |Tak 22,5 | 23,4
we wlasnym tempie )

Nie 47,6 | 50,2
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Uczniom wyjasnia si¢ jak | Tak 60,6 | 64,5
maja wykonac prace Nie 18 12.8
domowa
Lubi¢ swoja szkote Tak 75,1 . 81,4
Nie 249 1 18,5
Lubig zajecia w szkole Tak 30,5 | 38,1
Nie 28,9 22
Chciatbym nie musiec Tak 40,6 | 32.8
chodzi¢ do szkoty Nic 314 | 412
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Europejska strategia dla zdrowia | rozwoju

dzieci | mtodziezy
kierowana do rzadow_panstw
cztonkowskich

- m.in.:

Wspomagac¢ dobre samopoczucie nastolatkow

/2]
/a

pobiega¢ zachowaniom agresywnym
pobiegac zazywaniu substancji psychoaktywnych

/2]

pobiegac przemocy wobec dzieci 1 zaniedbywaniu

dzieci

Wspomagac rozw0j psychospoteczny
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Podsumowanie

Nalezy upowszechnia¢ przyktady. dobrej praktyki
w  budowaniu strategii rozwoju. gminy
w odniesieniu do polityki oswiatowe;.

Konieczna jest Scista wspolpraca miedzy
wszystkimi podmiotami szkoty.

Konieczne jest realne wyrOwnywanie szans
edukacyjnych — zwlaszcza ucznidw ze srodowiska
wiejskiego.
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4. Nalezy monitorowa¢ korelacje tresci
edukacyjnych.

5. Nalezy potozyC¢ nacisk na systematyczne
1 wszechstronne ksztalcenie umiejetnosci
kluczowych.
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6. Nalezy monitorowac¢ 1 systematycznie dokonywac
ewaluacj1 funkcjonowania 1 przestrzegania WSO.

Rozporzadzenie w sprawie warunkow 1 sposobow

oceniania, klasyfikowania 1 promowania(...)
,,;Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiggniec (...)

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu

SWO0Jjego rozwoju;

motywowanie ucznia(...);

dostarczenie (...) informacji o postgpach, trudnosciach
w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod
pracy dydaktyczno — wychowawczej”
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Dla wiarygodnej oceny efektow
ksztatcenia niezbedna jest wnikliwa
analiza kontekstowa

Nalezy dgzy¢ do petniejszej analizy
kontekstowej dotyczgce| wptywu organizacji
pracy szkoty | procesu dydaktycznego ha
egzamin/sprawdzian - podejmowac proby
oSzacowania wptywu warunkow ksztatfcenia
na osiggniecia ucznia:

Organizacja procesu ksztatcenia
Czynniki psychofizyczne ucznia

Uwarunkowania srodowiskowe
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KNauczymele

0 jakos wracy

,,N1e.porownujmy szkot,
nie przynosi to pozytku,

tylko frustracj¢ lub samozadewolentie,
nie mozna porownywac nieporownywal ‘)”

@ Mozemy zastanowicC si¢, co zrobic,
aby bylo lepiej 1 to robic™.

¢ Myslmy dlugofalowo
1 stawiajmy sobie jasne 1 pozyteczne cele”.
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